Saint @y André

La ville sympa... qui veut le rester!

AVIS DE CONVOCATION AU CONSEIL MUNICIPAL

Le Conseil Municipal se réunira en séance publique a la Mairie,

Le jeudi 22 décembre 2016 2 19h00

L'ordre du jour est le suivant :

—  Approbation du procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 22 septembre 2016,
—  Rappel de décisions

1) INSTANCES
1/1 — Installation de Monsieur Olivier DELSART dans les fonctions de Conseiller Municipal
1/2 — Détermination du nombre des Adjoints
1/3 — Election du 8™ Adjoint au Maire
1/4 — Désignation de représentants du Conseil Municipal au sein de la commission « Travaux,
Entretien du patrimoine, sécurité et accessibilité des batiments, environnement, propreté urbaine,
cadre de vie, voirie, transports, développement durable, agenda 21, fleurissement »
1/5 — Désignation de représentants du Conseil Municipal au sein de la commission « finances,
urbanisme, droit des sols, associations, développement économique, emploi, affaires juridiques,
sécurité, administration général, état-civil, cimetiére ressources humaines, artisanat-commerces »
1/6 — Composition de la commission seniors, santé, affaires sociales, solidarité, logement, affaires
internationales, citoyenneté, proximité, jumelages
1/7 — Désignation de représentants du Conseil Municipal au sein du SIVOM Alliance Nord-Ouest
1/8 — Désignation d’un délégué du Conseil Municipal au sein du Conseil d’ Administration du
CCAS
1/9 — Désignation d’un délégué du Conseil Municipal au sein de ’association SAS Formation
1/10 — Désignation de représentants du Conseil Municipal a la Commission Consultative des
Services Publics Locaux
1/11 — Désignation d’un représentant du Conseil Municipal au sein du Conseil d’ Administration de
1’ Association « Les Amis de Dormagen-Nievenheim »
1/12 — Désignation de membres du Conseil Municipal au Conseil ¢’ Administration de ’association
« Les Amis du Kent »
1/13 — Désignation d’un représentant du Conseil Municipal au sein de la Sous-Commission
Départementale pour la sécurité dans les ERP (Etablissements Recevant du Public)
1/14 — Désignation d’un représentant du Conseil Municipal au sein de la Commission
d’ Arrondissement pour ’accessibilité
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2) FONCIER/URBANISME
2/1 — Vente d’une maison et d’un garage 41 avenue des Peupliers
2/2 — Acquisition immeuble 560 avenue de Lattre de Tassigny
2/3 — Vente d’un terrain rue des troenes
2/4 — Lancement d’une procédure de déclaration d’utilité publique pour 1’acquisition de I’immeuble
sis 208 rue Sadi Carnot

3) FINANCES
3/1 — Décision modificative n° 3
3/2 — Subventions 2016
3/3 — Concessions cimetiére : reversement au CCAS
3/4 — Reversement au CCAS d’une partie des salaires versés aux contrats conventionnés
3/5 — Rapport d’Orientation Budgétaire
3/6 — Avances sur subventions et contributions 2017
3/7 —Autorisations pour investissements — 1 trimestre 2017

4) ENSEIGNEMENT/JEUNESSE/PETITE ENFANCE
4/1 —Pass’Vacances
4/2 — Pass’Etudes

S) SPORTS
5/1 — Subventions aux clubs sportifs : Frais de déplacements nationaux
5/2 — Subventions aux clubs sportifs : Frais de stages

6) RESSOURCES HUMAINES
6/1 — Création de postes au tableau des effectifs
6/2 — Indemnités d’astreintes
6/3 — Indemnités d’intervention dans le cadre des astreintes
6/4 —Durée du temps de travail des services municipaux

7) ACTION SOCIALE
7/1 — Service Civique — Convention de partenariat avec le SIVOM Alliance Nord-Ouest

8) TECHNIQUES
8/1 — Débat sur les orientations générales du réglement local de publicité de la Métropole

Européenne de Lille



9) SECRETARIAT GENERAL
9/1 — Délégation de Service Public pour la gestion des services relatifs a ’enfance et la petite
enfance — Rapport annuel d’activités 2015 du délégataire
9/2 — Rapport annuel d’activités du SIVOM exercice 2015
9/3 — Adhésion de la Ville d¢ WARNETON au SIVOM Alliance Nord-Ouest
9/4 — Rapport d’observations définitives de la Chambre Régionale des Comptes, relatif a I’examen
de la gestion des Ressources humaines de la Métropole Européenne de Lille
9/5 — Réglementation du travail dominical

QUESTIONS DIVERSES




